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25 years of experience in vocational and professional training
25 Jahre Erfahrung in Aus- und Weiterbildung

TRAINING MADE IN GERMANY




Dear Reader,

FORUM Berufsbildung has 25 years of valuable expe-
rience in the educational sector in Germany. Back in
1985, when FORUM was founded, the main focus was on
the health, nutrition and natural food sector, an area
where FORUM soon became the most important inde-
pendent vocational training institution in Germany.
Courses on health food and organic products are still
a major part of the FORUM educational portfolio.

Over time the scope of business has vastly expanded.
Today FORUM covers a wide range of educational fields,
offering courses, seminars and distance learning
courses e.g. on business economics, computer literacy,
setting up businesses, social welfare/non-profit, event
management, tourism, retailing industry, and so on.

In order to give more people the chance to benefit
from its unique know how in the educational sec-
tor, FORUM, along with its long-term partner GPB, has
set up an international network for education pro-
grammes abroad. For management and coordination
of international activities FORUM International was
established.

FORUM International has set out to promote its inno-
vative system of customized modular education by
highly qualified personnel based on customer’s needs,
implemented with profound expertise gained from 25
years educating people in all fields of traditional and
modern industry.

Yours sincerely

Liebe Leser,

FORUM Berufsbildung hat 25 Jahre wertvoller Erfahrung
im deutschenBildungsbereich. Als FORUM 1985 gegriindet
wurde, lag der Hauptfokus auf dem Gesundheits-, Er-
nihrungs- und Naturkostbereich. Hier wurde FORUM bald
die wichtigste unabhingige Berufsbildungs- und Trai-
ningsinstitution fiir den Gesundheits- und Einzelhan-
delssektor in Deutschland. Seminare im Bereich gesunde
Erndhrung und organischer Erzeugnisse sind nach wie
vor ein wichtiger Bestandteil im FORUM Bildungsportfolio.

Mit der Zeit haben sich die Geschiéftsfelder betréachtlich
erweitert. Heute bedient FORUM ein weites Spektrum an
Bildungsbereichen und bietet Seminare und Kurse z.B.
in Bereichen wie Betriebswirtschaft, Computerkennt-
nisse, Existenzgriindung, Sozialfiirsorge, Non-profit
Organisationen und Einzelhandel an.

Mit dem Ziel mehr Menschen die Chance zu geben von
unseren einzigartigen Know-How zu profitieren, hat
FORUM zusammen mit seinem langjdhrigen Partner GPB
ein internationales Netzwerk zur Vermarktung von
deutschen Bildungsprogrammen im Ausland gegriindet.

FORUM International hat es sich zum Ziel gemacht sein
innovatives System modularer, bedarfsorientierter Bil-
dungsangebote in allen Feldern traditioneller und mo-
derner Industrien, vermittelt durch hoch-qualifizierte
Mitarbeiter und implementiert mit dem Know-How aus
25 Jahren erfolgreicher Bildungsarbeit, tiber die Grenzen
Deutschlands hinauszutragen.

Mit freundlichen Grufien

Sibylle Miram
Geschiftsleitung
CEO

Dr. Helmut Riethmiiller

Geschiftsleitung
CEO




mw We are experts
in training!
Wir sind die
Ausbildungs-
experten!

We are experts in education in 14 industries. Expe-
rienced teachers, the latest technology and modern
teaching methods make learning an exciting experi-
ence and achieve measurable success.

The company’s focus is on vocational training in the
commercial and industrial-technical as well as the
health and nutrition sector.

An optimal combination of contents with high practi-
cal relevance and additional services such as consul-

ting, coaching and analyses of individual training
needs, are implicit part of our services.

Certified educational
expertise

Ausbildung mit Giitesiegel

In 14 Branchen sind wir Experten fiir Bildung. Erfahre-
ne Lehrkrifte, aktuelle Technik und modernste Unter-
richtsformen sorgen fiir Spafl am Lernen und erzielen
messbare Erfolge.

Der Fokus des Unternehmens liegt auf Weiterbildungen
im gewerblichen und industriell-technischen Bereich
sowie im Gesundheits- und Erndhrungssektor.

Ein optimaler Praxisbezug und Zusatzleistungen wie
Beratung, Coachings und individuelle Bildungsbe-
darfsanalysen gehdren bei uns zum selbstverstindlichen
Service.

CERTIFICATE




== We offer a wide range
of different trainings!

Wir bieten eine
breite Palette

von Ausbildungen an!

FORUM

currently serves over 3,000 learners and can show for
40,000 successful graduates since 1985. In the Berlin
main branch up to 300 employees, teachers and trai-
ners take care of the professional training of an ever
increasing number of learners. Our services include:

Vocational Training

for employees who look for a professional or a new
professional direction with an approved qualification
certificate

Further Training
for employees and workers who need additional know-
ledge in their occupational area

Focus Seminars
for companies and professionals with specific training
demand

Distance Learning
part-time work for people who want to study at home
on their on schedule

Apprenticeships
for people under the age of 25 studying a profession for
the first time

FORUM

betreut aktuell iber 3.000 Lernende und kann auf
40.000 erfolgreiche Absolventen seit 1985 verweisen.
In der Berliner Hauptfiliale kiimmern sich bis zu 300
Mitarbeiter, Dozenten und Trainer tagtaglich um die
fachgerechte Ausbildung einer stetig wachsenden An-
zahl von Lernenden.

Weiterbildung
fiir Berufstétige, die auf der Suche nach einer neuen

Perspektive sind - mit anerkanntem Qualifizierungszer-
tifikat

Fortbildung
fiir Angestellte und Arbeiter, die in ihrem Bereich
weitere Qualifikationen erlangen méchten

Fokus Seminare
fur Firmen und Berufstéitige mit speziellem Trainings-

bedarf

Fernlehrgange
Teilzeitangebote fiir Menschen, die von zu Hause aus-
und zeitunabhéngig lernen mochten

Praktika

fiir Menschen unter 25, die einen ersten Beruf erlernen




== \We have training experience
In many fields and industries!

Wir verfugen tber Ausbildungs-
erfahrung in vielen Berufs-
feldern und Industriezweigen

e Gfer you talormade solutons: T ieton Tnen mapgeschneiderte Lgsungen:
Business Administration Verwaltung
Office Management  Biro Organisation
ECDL European computer Driving License ECDL europaischer Computer Fiihrerschein
Retailing Kaufmannisches
Sport/Fitness Sport/Fitness
Health/Care Gesundheit/Pflege
Real Estate Immobilien
Cosmetics/Wellness ~ Kosmetik/Wellness
Marketing Marketing
Media Medien
Organic Food Naturkost
Social Welfare Soziales
Technical Basics Technische Grundlagen
Tourism/Leisure Time Tourismus/Freizeit

Event Management Veranstaltungsmanagement



m= Qur services:
modular and tailormade!
Unsere Leistungen:
modular und mafgeschneidert!

Thanks to our long-standing experience and flexibility Dank unserer langjahrigen Erfahrung und Flexibilitat sind

we are able to quickly adapt our courses and training wir in der Lage unsere Kurse und Seminare kurzfristig auf

seminars to the specific educational needs of our die individuellen Bildungsbedarfe unserer Kunden anzupas-

customers and provide them with individual solutions, senl und ihnen mafigescheniederte Losungen anbieten zu

accommodating the different challenges within the koénnen. Dadurch gelingt es uns den sich schnell wandeln-

modern enterprise. den Anforderungen in modernen Unternehmen gerecht zu
werden.

This includes:

- blended/mixed learning Diese beinhalten:

- blended/mixed learning

- e-learning - e-learning
- practical learning - praktisches Lernen
- individual training material Individual Demand _ individuelles Trainings-
~ Analysis material
Individuelle

Bedarfsanalyse

Evaluation
Auswe

The FORUM
Training Cycle Seminar
planning
Seminarplanung

Follow Up

Trin

Seminardurchflihrung

Etwas zu |el'nen und darin tag-
lich besser zu werden,
ist das nicht auch ein

Vergnugen?

To |ea 'n something and
to get betterinit over time,

sn'tthat a pleasure too?

Konfucius



mm Companies trust FORUM.

Unternehmen

vertrauen auf FORUM.

References / Referenzen:

APCO

worldwide

F -- _

Ingelheim

IHG

InterContinental Hotel

FORUM has a broad network of over 1.500 co-operating
companies and institutions on a national and in-
ternational scale including the Federal Ministry for

Education and research.

FORUM Maijor Training Projects

= Aventis Synthelabo Berlin
Training - Staff Development

= ,Changing Sides" with Daimler, BMW, BP, Airbus etc.

Social Commitment for Business Managers
= Federal Labour Agency

Comprehensive Pretraining System
= Indian Chamber of Commerce Bangalore

Distance Course in International Marketing
= Shenzhen Polytechnic University

Training of Trainer Seminars

Boehringer
ll

sanofi aventis W

HOTELS & RESDRTS

axel springer’ § GlobeGround

Berlin

COMMERZBANK ¢ DAIMLER

DeTelmmobilien skandia:

FORUM Meilenstein-Projekte

= Aventis Synthelabo Berlin
Training - Personalentwicklung
»Seitenwechsel" mit Daimler, BMW, BP, Airbus etc.
Soziales Engagement fiir Manager
= Bundesagantur fiir Arbeit
Umfassendes Vorstufentrainingssystem
= Indische Aussenhandelskammer Bangalore
Fernlehrgang Internationales Marketing
= Shenzhen Polytechnische Universitat
Training of Trainer Seminare

FORUM hat auf nationaler und internationaler

Ebene ein weitreichendes Netzwerk von {iber 1.500
kooperierenden Firmen und Institutionen, unter
anderem die Agentur fiir Arbeit und das Bundes-
ministerium fiir Bildung und Forschung.



Please do

qet in tOUCh' Well trained employees

are the biggest asset of
the modern enterprise!




